Org nr 556574-5345

1§

2§

3§

48

5§

6§

7§

8§

Protokoll fort vid arsstamma i
Genovis AB (publ), den 23 maj 2019
i Lund

Stammans éppnande.
Styrelsens ordférande, Marten Winge, 6ppnade arsstdmman.

Val av ordforande vid stimman.
Arne Kallén valdes till ordférande vid arsstdmman. Protokollet fors av
ordféranden.

Uppréttande och godkdnnande av réstlédngd.

Bifogade férteckning, Bilaga 1, godkandes att gélla som réstléangd vid
arsstamman. Beslots att vriga narvarande enligt Bilaga 1 ska aga ratt att folja
férhandlingarna vid arsstamman.

Godké@nnande av dagordning.
Godkéndes den i kallelsen intagna dagordningen, Bilaga 2, som dagordning for
arsstamman.

Val av justeringspersoner.
Beslots att dagens protokoll skulle justeras av Kjell Stendahl och Torsten
Mattsson.

Prévning om stdmman blivit behorigen sammankallad.

Konstaterades att kallelse till dagens arsstamma annonserats i Post och Inrikes
den 17 april 2019 och pa bolagets hemsida sedan den 15 april 2019. Vidare har
det den 17 april 2019 annonserats i Dagens Industri att kallelse skett.
Arsstamman konstaterade att densamma var i behdrig ordning sammankallad.

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen.

Konstaterades att arsredovisning och revisionsberattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberéttelse for rakenskapsaret 1 januari —
31 december 2018 blivit behérigen framlagda.

Verkstéllande direktérens anférande, varefter aktieigarna bereds tillfille att
stdlla eventuella fragor till verkstillande direktoren, styrelsens ordférande
och revisorn.

L

i



9§

10§

18§

12§

Verkstéllande direktdren Fredrik Olsson redogjorde for bolagets verksamhet under
rakenskapsaret 2018. | anslutning hartill bereddes aktiedgarna tillfalle att stalla
fragor.

Beslut om:

a) faststillande av resultatrdakningen och balansriakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrikningen,

Faststalldes den i arsredovisningen for rakenskapsaret 1 januari — 31 december
2018 intagna resultatrdkningen och balansrékningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrakningen.

b) disposition betridffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansridkningen,

Besl6ts i enlighet med styrelsens verkstallande direktorens forslag

att fritt eget kapital disponeras enligt féljande:

SEK
Ansamlad forlust, -156 133 950
Avrets resultat, -1 700 741
Overkursfond 167 495 403
Totalt resultat 9 660 712
Overféres i ny rakning 9660 712

c) ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledaméterna och verkstillande
direktoren.

Beslots att bevilja styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren ansvarsfrinet
for deras forvaltning av bolagets angelégenheter under rékenskapsaret 2018.
Envar aktiedgande styrelseledamot respektive verkstéllande direktéren, vilken ar
upptagen i réstlangden, deltog inte i beslutet savitt det avsag styrelseledamoten,
verkstallande direktéren sjalv eller nagon som denne representerar.

Beslut om antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.
Besl6ts att styrelsen ska besta av sju ordinarie styrelseledaméter utan

suppleanter.

Beslut om av arvode till styrelseledaméterna.

Beslots att arvode intill slutet av nésta ordinarie arsstamma ska utga med 100 000
SEK for envar styrelseledamot som inte &r anstélld i bolaget samt 200 000 SEK till
styrelsens ordférande.

Val av styrelseledaméter och styrelsens ordférande.
For tiden intill slutet av ndsta arsstdmma omvaldes Marten Winge till ordinarie
ledamot och darjamte till styrelsens ordférande.

Till ordinarie styrelseledaméter for samma tid omvaldes darjamte Mikael Lénn,
Kenth Petersson, Marten Winge, Lena Séderstrom och Peter Hein.

Till ordinarie styrelseledaméter fér samma tid nyvaldes Lotta Ljungqvist och
Hakan Wickholm. AL
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Beslut om arvode at revisorer.
Besl6ts att erséattning till bolagets revisor ska utga enligt rékning.

Utseende av ledaméter till valberedningen samt antagande av instruktion for
valberedningen.

Valberedningens forslag till utseende av ledaméter till Valberedningen samt
instruktion for Valberedningen presenterades.

Stamman beslét att anta valberedningens forslag till utseende av ledaméter till
valberedningen samt antagande av instruktion for Valberedningen enligt Bilaga 3

Beslut om styrelsens forslag till beslut till riktlinjer fér erséattning till ledande
befattningshavare.

BeslGts att anta styrelsens férslag till riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare enligt Bilaga 4.

Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om
nyemission.

Styrelsens férslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission
presenterades.

Stamman beslutade att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission enligt
forslaget i Bilaga 5. Det antecknades att beslutet bitraddes av aktieadgare som
representerar mer an tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid
stdmman féretréadda aktierna.

Bemyndigande for verkstéllande direktéren att vidta de formella justeringar i
besluten som kan visa sig erforderliga i samband med registrering och
verkstédllande darav.

Verkstallande direktéren bemyndigades att vidta de formella justeringar i besluten
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering och verkstéllighet darav.
Stammans avslutande

Forklarades arsstdmman avslutad.

Vid protokollet: Justeras:
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Narvarofdrteckning Arsstimma Genovis AB 2019-05-23 Bilaga 1
Namn Bitride Antal Altler % rister pd stdmman
Andra AP-fonden (Fullmakt Martin Jonasson) 1700000 10,1
Arne Nilsson 4000 0,0
Arne Svensson 1000 0,0
Bertil Svensson 21000 0,1
Birgitta Geijer Lars Geijer 3000 0,0
Bo Mattiasson 40 000 0,2
Bo Ohlsson Ingrid Thelin 21999 0,1
Bo Svensson 10500 0,1
Brian Lindahl| Férvaltar reg,
Chras Patersen 7 100 0,0
Erik Walldén AB (Fullmakt Erik Walldén} 959 640 5,7
Eva Lindholm 6000 0,0
Eva-Britt Grinberg 4 300 0,0
Fredrik Olsson (CEQ) 66 500 04
Gunnar Bergstedt 2560 0,0
Gunnel Sjabeck Farvaltar reg.
Goran Nilsson 2087 0,0
Hadar Hedborg Philip ARlstrém 1 0,0
Hanna Toftevall (Anstilld) 0,0
Helén C. Nyhlén (Anstilld) 0,0
Hékan Olsson Carina Mértensson 200 0,0
Hékan Wickholm (Forslagen Styrelseled ) 0,0
Ingvar Dahl 210 000 13
Jan Sellehed 5000 0,0
John-Anders Johanssen Sigge Brunkvall 54 558 0,3
Johnny Lindahl Férvaltar reg.
Jonas Anderssan Gist
Jonathan Sj&gren (Anstélid) 7 140 0,0
Kenneth Bergdahl Firvaltar reg.
Kent Borg 2 800 0,0
Kenth Peterssan {Styrel ) (Fullmakt 5 Ahlberg) 49 998 0,3
Kjell Stendahl 111000 0,7
Lars Bramelid 800 0,0
Lars Hikansson 5000 0,0
Lars Larsson 23 302 0,1
Leif Ohlsson 1111500 6,6
Lena Saderstram (Styrelseledamot) 0,0
Linda Andersson (Anstélld) 0,0
Lisbeth Fridh 25000 0,1
Lottalj ist (Férslagen Styrelseledamot) 0.0
Magnus Nordin 9000 0,1
Magnus Stenberg 5000 0,0
Maria Ek hn {Anstilld) 0,0
Matts Palsson 50 000 0,3
Mikael Lénn (Styrelseled ) {Fullmakt Erik Wallden) 9980 653 58,5
Mirten Winge (Styrelseordférande) 0,0
Neda Feher (Revisor} 0,0
OstVast Capital M Ltd. (Fullmakt Linda Nordin} 1070000 6,4
Per Nordin 5496 0,0
Peter Hein (Styrelseledamot) 19 000 0,1
Peter Sjgstrém 1300 0,0
Peter Smedberg Kathrine Smedberg 38 000 0,2
PérJacobsson 5 500 0,0
Rune Gustafsson 17 300 0,1
Rune Chlsson 1600 0,0
Sofia GGtmar-Blomstedt (Revisor) 0,0
Soleon AB (Fullmakt Torbjém Fridh) 308 000 1,8
Stig Hellemark 6676 0,0
Susanne Ahlberg {Anstidlld) 14 475 0,1
Sverker Arnestand 384 232 2,3
Torbjérn Fridh 300 000 1.8
Torbjérn Ljungstrém Katarina Ljungstrém 52729 0,3
Torbjorn Nordl&f (Certified Advisor) 0,0
Torsten Mattsson 15 000 0,1
Velina Julia Adelblom 44 987 03
0,0
Totalt antal aktier i bolaget 63 100 000
Aktier faretridda pa stimman 16 794 933
Aktier foretridda pa stimman (%) 26,6
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Bilaga 2

Forslag till dagordning

1. Stdmmans Oppnande.

2. Val av ordférande vid stdmman.

3. Uppréattande och godkénnande av réstlangd.

4. Godkannande av dagordning.

5. Val av justeringspersoner.

6. Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad.

7. Framléggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen

och koncernrevisionsberattelsen.

8. Verkstéllande direktdrens anférande, varefter aktiedgarna bereds tillfalle att stilla
eventuella fragor till verkstallande direktoren, styrelsens ordférande och revisorn.

9. Beslut om:

a. faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen,

b. disposition betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen,
c. ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledaméterna och verkstallande

direktoren.
10. Beslut om antal styrelseledaméter och styrelsesuppleanter.
11. Beslut om av arvode till styrelseledaméterna.
12. Val av styrelseledaméter och styrelsens ordférande.
13. Beslut om arvode till revisorer.

14. Utseende av ledaméter till valberedningen samt antagande av instruktion for

valberedningen.
15. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission.

17. Bemyndigande for verkstéllande direktoren att vidta de formella justeringar i besluten
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering och verkstéllande darav.

18. Stammans avslutande.
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Bilaga 3

Utseende av ledaméter till valberedningen samt antagande av
instruktion fér valberedningen

Valberedningen forestar att valberedningen infér arsstamman 2020 ska besta av
representanter for de fyra sidrsta aktiedgarna per den 30 september 2019. Valberedningen
ska utse ordférande inom sig. Det aligger styrelsens ordftrande att sammankalla
valberedningen. Om nagon agare avbdjer att delta i valberedningen ska rétten att utse-en
representant dverga till nérmast storsta aktiedgare som inte &r representerad i
valberedningen. Om det till féljd av agarforandringar beddms [&mpligt dger vaiberedningen
erbjuda ytterligare aktiedgare plats i valberedningen, dock sé att det sammanlagda antalet
ledamgter inte ska Sversiiga fem. Ori lédamot i valberedningen skulle |lamna denna innan
dess arbete ar slutfort ska, om valberedningen beddmer det erforderligt, valberedningen
uppmana samma aktieagare eller, om denna inte langre tillhdr de stdrre aktiedgarna,
storleksmassigt nastkommande aktieéigare att uise en ersattare. Sadan &ndring ska

tillkénnages pa bolagets hemsida.

Valberedningen ska arbeta fram forslag att foreléggas arsstdmman 2020 for beslut vad avser
ordférande vid stdmman, ordférande och 6vriga-ledaméter i styrelsen, arvode till styrelsen
och.revisorn samt principer for utseende av valberedning. Valberedningens mandatperiod
I6per till dess ny valberedning utsetts.

Valberedningen foreslar att ersatining endast ska utga for direkta kostnader i samband med

uppdraget.
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Bilaga 4

Styrelsens férslag till beslut avseende riktlinjer for erséttning till
ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om féljande riktlinjer fér erséttning till ledande

befattningshavare.

Dessa riktlinjer géller foér anstaliningsavtal som ingas efter det att riktlinjerna godkénts av
arsstdmman och fér andringar i befintliga anstallningsavtal som gérs darefter.
Grundprincipen &r att ledningens och verkstallande direktérens erséttning och andra
anstéllningsvillkor ska vara konkurrenskraftiga for att sakerstalla att Genovis AB kan
attrahera och behalla ledande befattningshavare.

Principerna for fasta ersattningar

Ledningens och verkstallande direktérens fasta erséattningar ska vara konkurrenskraftiga och

baseras pa den enskildes ansvarsomrade och prestation.
Principer for rorliga erséttningar

Den rérliga erséttningen ska vara begransad och kopplad till férutbestdmda och matbara
kriterier utformade med syfte att framja bolagets langsiktiga vardeskapande. Den rérliga
ersattningen far hégst uppga till 25 procent av fast 16n och ska faststéllas per verksamhetsar.

Styrelsen ska varje ar vervaga om ett aktie- eller aktiekurs anknutet incitamentsprogram
ska foreslas arsstamman eller inte. Det ar arsstamman som beslutar om sadana

incitamentsprogram.

Villkoren fér icke-monetéra formaner, pensioner, uppsigning och avgangsvederlag
Pensioner

Ledningen och verkstéllande direktoren har rétt till premiebestamd pension.

Uppségning och avgangsvederlag

For verkstéllande direktéren och ledande befattningshavare &r uppségningstiden fran
foretagets sida 6 manader och fran individens sida 6 manader. Dessutom har verkstallande
direktoren ratt till avgangsvederlag motsvarande hogst 12 manadsléner inklusive formaner.

Styrelsen far franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Bolagets atagande for 2019 gentemot ledande befattningshavare och verkstéllande
direktdren kan hdgst uppga till hdgst 3.129.803 kronor.
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Bilaga 5

Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om
nyemission

Styrelsen foreslar att stimman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen under tiden
fram till ndstkommande &rsstdmma, med eller utan féretradesratt fér aktieigarna, besluta om
nyemission av aktier, konvertibler eller teckningsoptioner. Nyemission ska kunna ske mot
kontant betalning och/eller med bestammelse om apport eller kvittning eller eljest med villkor.
Genom beslut med stéd av bemyndigandet ska aktiekapitalet kunna 6kas med sammanlagt
hogst 1.575.000 kronor genom utgivande av sammanlagt hégst 6.300.000 nya aktier. Vid
beslut om emissioner utan féretradesratt for aktiedgarna ska teckningskursen vara
marknadsmaéssig vid tidpunkten fér emissionsbeslutet. Skalet till eventuell avvikelse fran
aktieagarnas foretradesrétt ska vara att kunna bredda &garkretsen, anskaffa eller méjliggéra
anskaffning av rérelsekapital, 6ka likviditeten i aktien, genomféra foretagsforvarv eller

anskaffa eller méjliggéra anskaffning av kapital for féretagsforvary.

For giltigt beslut under denna punkt krévs att stdmmans beslut bitrdds av aktieagare med
minst tva tredjedelar av savél de avgivna résterna som de vid stimman féretrédda aktierna.



