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Protokoll fért vid arsstamma i
Genovis AB (publ), den 25 april 2013
i Lund

Oppnande av stimman.
Arsstamman 6ppnades av Peter Ragnarson.

Val av ordférande vid stimman.
Arne Kallén valdes till ordférande vid arsstdmman. Protokollet férs av
ordféranden.

Justering av rostldngden.

Bifogade férteckning, Bilaga 1, godkéandes att gélla som réstléangd vid
arsstdamman. Besl6ts att 6vriga nérvarande enligt Bilaga 1 skall &ga ratt att félja
férhandlingarna vid arsstamman.

Godkidnnande av dagordningen.
Godkéndes den i kallelsen intagna dagordningen, Bilaga 2, som dagordning fér
arsstdmman.

Val av en eller tva justeringspersoner
Besléts att dagens protokoll skulle justeras av ordféranden samt av Torsten
Mattsson och Bertil Svensson.

Prévning om stimman blivit beh6rigen sammankallad

Konstaterades att kallelse till dagens arsstdmma varit inférd i Post och Inrikes
Tidningar den 22 mars 2013 och att det samma dag har annonserats i Dagens
Industri att kallelse skett. Kallelsen har funnits pa www.genovis.com sedan den 21
mars 2013. Arsstdmman konstaterade att densamma var i behérig ordning sam-
mankallad.

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen

Konstaterades att arsredovisning och revisionsberattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse for rakenskapsaret 1 januari -
31 december 2012 blivit behérigen framlagda.



8§ Verkstéllande direktérens anférande, varefter aktiedgarna bereds tillfille att
stélla eventuella fragor till verkstéllande direktéren, styrelsens ordférande
och revisorn
Verkstéllande direktéren Sarah Fredriksson redogjorde for bolagets verksamhet
under rékenskapsaret 2012. | anslutning hartill bereddes aktiedgarna tillfalle att
stalla fragor.

9§ Beslut
a) om faststéllande av resultat- och balansriakning samt
koncernresultatrdkning och koncernbalansrikning
Faststalldes den i arsredovisningen for rakenskapsaret 1 januari — 31 december
2012 intagna resultatrdkningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

b) om disposition betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den
faststéllda balansrikningen

Besléts i enlighet med styrelsens férslag att den ansamlade foérlusten om 3.343.592
kronor dverfors i ny rékning.

c) om ansvarsfrihet for styrelseledamaéter och verkstallande direktéren
Besléts att bevilja styrelseledamoterna och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet
for deras forvaltning av bolagets angeldgenheter under rakenskapsaret 2012.
Envar aktiedgande styrelseledamot respektive verkstallande direktéren, vilken ar
upptagen i réstidngden, deltog inte i beslutet savitt det avsag styrelseledamoten
eller verkstallande direktéren sjalv.

10§ Bestimmande av det antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter som
skall vidljas av stdmman
Beslots att styrelsen skall besta av sju ordinarie styrelseledaméter utan
suppleanter.

18§ Faststillande av arvode at styrelsen
Besl6ts att arvodet till de styrelseledaméter som inte ar anstallda i bolaget, intill
slutet av nasta ordinarie arsstamma, skall uppga till 50.000 kr till envar
styrelseledamot samt for styrelsens ordférande skall arvodet uppga till 100.000 kr.
Under forutsattning att det ar kostnadsneutralt for bolaget, ska Genovis AB kunna
medge att styrelseledamot fakturerar sitt arvode inkl ett belopp som motsvarar
sociala avgifter enligt lag. Mervardesskatt ska da ocksa erlaggas enligt lag.
Besl6ts att inget arvode utgar till styrelseledaméter som ar anstélida i
bolaget.

12 § Faststéllande av arvode at revisorn
Beslots att ersattning till bolagets revisor skall utga enligt godkand rékning. |
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Val av styrelse, styrelsens ordférande och av revisor
For tiden intill slutet av nasta arsstamma omvaldes Ebba Asly Fahraeus till
ordinarie ledamot och darjamte till styrelsens ordférande.

Till ordinarie styrelseledaméter fér samma tid omvaldes darjamte

Jacob Engellau
Peter Ragnarsson
Erik Walldén
Thomas Laurell
Kenth Petersson
Carina Schmidt
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Det antecknas att PricewaterhouseCoopers AB med Magnus Willfors
(huvudansvarig revisor) och Sofia Gétmar-Blomstedt vid arsstdmman 2012 valts
till bolagets revisorer for tiden intill arsstdmman 2016 och att nagot revisorsval
darfoér inte skall goras vid arets arsstamma.

Utseende av ledaméter till valberedningen samt antagande av instruktion for
valberedningen

Valberedningens férslag till utseende av ledaméter till Valberedningen samt
instruktion fér Valberedningen presenterades.

Stamman beslét att anta Valberedningens férslag till utseende av ledaméter till
Valberedningen samt antagande av instruktion fér Valberedningen enligt Bilaga 3.

Styrelsens forslag till beslut avseende riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare

Besléts att anta styrelsens férslag till riktlinjer fér erséttning till ledande
befattningshavare enligt Bilaga 4.

Annat drende, som uppkommer pa arsstamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen

Konstaterades att det ej forelag évriga drenden som i behérig ordning hanskjutits
till stamman.

Konstaterades att det ej forelag 6vriga d&renden som ankommer pa stdmman enligt
aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

Bemyndigande for verkstédllande direktdren att vidta de formella justeringar i
besluten som kan visa sig erforderliga i samband med registrering och
verkstéllighet dérav.

Stamman konstaterade att det inte foreligger nagra beslut som skall registreras
och stamman fattar darfor inte nagot beslut under denna punkt.

Avslutande av arsstimman
Det antecknades att samliga beslut varit enhalliga.

Férklarades arsstamman avslutad.
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Nirvaroférteckning Arsstimma Genovis AB 2013-04-25 Bilaga 1

Namn | ooy A e, B Bitrdde @~ Aktier BTA  Totaltinnehav % rdster pa stimman
Bernt Elmberg (SENANMALAN) - - o 0,0
BettilSvenson 150 1500 00
Carina Schmidt (styrelseledamot) S N S 0 0,0
Christer Géransson I = 00
Erik Walldén (styrelseledamot) - - 0 o 0,0
FredrikOlsson 2000 2000 00
Gert Ranehill - B 1012 337 1349 00
Gun Jagerhok o - - 4000 1333 5333 01
GunnarBondesson 00 S . 525 1715 _700 0,0
HannaKarinToftevall o s0  e0 00
HansEV.Karlsson - e 1000 1000 0,0
HansHakansson  RigmorHdkamsson 525 s’ 0,0
Hansa Medical AB (Fullmakt Bo Hdkansson) ~ Emanuel Bjérne 1154326 341933 1496259 __2;,5_
Ing-Marie Hultberg - ~ Bo Hultberg - 438 - 438 0,0
Ingvar Dahl (SEN ANMALAN) ——— ——— 0 0,0
Ingvar Lundquist 2601 87 38 oA
Jacob Engellau (styrelseledamot) - ) - - o 0,0
Johan Nilsson o o . . e 5461 01
oLl . SR S L _ 1050 0,0
Kenth Petersson (styrelseledamot) e —— 20000 20000 - 0,3
Kerstin Hattne (SENANMALAN) I . ]
Kjell Stendahl ~ Diana Celik 20000 B 20000 03
larslarsson 0000 e AR o000 02
ateiwe TR e e 0 0,0
LMK Venture (Fullmakt Peter Ragnarsson) - 1450000 361154 1811154 29,6
Mikael Lénn (Fullmakt Peter Ragnarsson) ) - 2444076 - 2444076 40,0
Peter Ragnarsson (styrelseledamot) - - 0 oo
RuneGustafsson B . N - 8088 01
Sarah Fredriksson T 39862 39862 07
Sofia Gotmar Blomstedt (Revisor) EE— — N LA 0,0
Soleon (Fullmakt Torbjérn Frid) - 142000 142000 - 2,3
Stig Ekberg (SEN ANMALAN) ~ SiriRyden B B - o 0,0
Susanne Ahlberg ~ Annika Blickberg _ 318 318 0,0
Susanne Olauson (Anstalld) - - _ - . . ) 0,0
Thomas Laurell (styrelselegl_ar_n_qt_)_ B 5250 1750 7000 - 01
Thorbjérn Frid _ I S 3400 34 100 - 0,6
TomasUlfborg Anita Sandberg ) 472 57 629 00
Torsten Mattsson - B S 6600 6600 - 0,1
Akesvensson e oo .. 54 000 09
Asa Markefors (Revisor) E— - I __ 00
Totalt antal aktier i bolaget 11835568 3035683 14 871 251

Aktier foretridda pa stimman 6115 949

Aktier foretradda pd stamman (%) 41,1




Bilaga 2
Arsstamma i Genovis AB (publ)

Aktiedgare | Genovis AB (publ) kallas harmed tilt arsstdmma torsdagen den 25 aprit 2013
Klockan 17:00, Scheelevdgen 22 i Lund.

18.3G — 17.00 Registrering
17.00 Arsstdmman inleds

Férsiag till dagordning

1. Oppnande av stdmman.
2 Val av ordférande vid stdmman.
3. Justering av réstléingden.
4. Godké&nnande av dagordningen.
5. Val av en eller tva justeringspersoner.
6. Prévning om stdmman blivit behdrigen sammankallad.
7. Framisggande av arsredovisningen och revisionsberatteisen samt koncernsedovisningen och
koncernrevisionsberéattelsen.
8. Verkstallande direktorens anforande, varefter aklieégarna bereds tilifalle att staila eventuella fragor till
verkstallande direktoren, styrelsens ordférande och revisorn.
9. Beslut
a) om faststéllande av resultat- och balansrakning samt koncernresultatrikningen och
koncernbaiansrakningen,
b} om disposition betrdffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen,
c) om ansvarsfrinet for styrelseledaméter ach verkstéllande direkidren.
10. Bestadmmande av det antal styreiseledamiter och styrelsesuppieantsr som ska véijas av stdmman.
11. Faststillande av arvode at styrefsen.
12. Faststéllande av arvode at revisorn.
13. Val av styrelse och styretsens ordftrande.
14. Utseende av ledamdter till valberedningen samt antagande av instruktion férvatberedningen.
15, Styrelsens forslag fill beslut avseende riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.
16, Annat drende, som uppkommer pa arsstdmman enligt aktiebolagsiagen sller

bolagsordningen.

17. Bemyndigande for verkstallande direktéren att vidta de formelia justeringar i besiuten som kan visa sig

erforderiga i samband med registrering och verkstéliande dérav.

18. Avslutande av arsstdmman.



Bilaga 3

Utseende av ledamadter till valberedningen samt antagande av instruktion for
valberedningen

Utseende av ledaméoter till valberedningen samt antagande av instruktion for
valberedningen

Valberedningen foreslar att valberedningen infor &rsstimman 2014 ska bestd av representanter for de fyra
storsta aktiedgarna per den 30 september 2013, som inte dr ledamiter i styrelsen. Valberedningen ska utse
ordftrande inom sig. Det dligger styrelsens ordférande att sammankalla valberedningen. Om ndgon Agare
avbojer att delta i valberedningen ska ritten att utse en representant §vergé till ndrmast stérsta aktictigare som
inte #r representerad i valberedningen. Om det till f5ljd av dgarfrandringar bedms lampligt dger
vatberedningen erbjuda ytterligare aktiedgare plats i valberedningen, dock sf att det sammanlagda antalet
ledamitter inte ska dverstiga fem. Ons ledamot i valberedningen skulle limna denna innan dess arbete &r shutfort
ska, om valberedningen bedémer det erforderligt, valberedningen uppmana samma aktiedgare eller, om denna
inte ldngre tillhdr de storre aktiedgarna, storleksmissigt ndstkommande aktieligare att utse en ersittare. Sadan

indring ska tillkannages p4 bolagets hemsida.

Valberedningen ska arbeta fram forslag att foreliggas drsstimman 2014 for besiut vad avser ordftrande vid
stamman, ordfsrande och 6vriga ledaméter i styrelsen, arvode till styrelsen och revisorn samt principer for
utseende av valberedning. Vatberedningens mandatperiod l6per till dess ny valberedning utsetts i enlighet med
beslut om utseende av valberedning vid &rsstimman 2013,

Valberedningen foresldr alt ersiifining endast ska utgd for direkta kostnader i samband med uppdraget.



Bilaga 4

Styrelsen foreslar arsstdmman, den 25 aprit 2013, att besluta om féljande riktlinjer f5r
ersattning till ledande befattningshavare.

Dessa riktlinjer géller for anstéllningsavtal som ingas efter det a#t riktlinjerna godkénts av arsstémman och fér
andringar i befintliga anstéliningsavial som gérs darefter. Grundprincipen &r aft ledningens och verkstéllande
direktorens ersattning och andra anstéliningsvillkor skall vara konkurmrenskraftiga for att sdkerstéiia att Genovis AB
kan attrahera och behalla iedande befattningshavare,

Principerna fbr fasta ersdtiningar
Ledningens och verkstallande direktrens fasta ersattningar skall vara konkurrenskrafliga och baseras p& den
enskildes ansvarsomrade och prestation,

Principer for rérliga ersidttningar

Den rérliga ersétiningen ska vara begransad och kopplad till forutbestadmda och matbara kiiterier utformade med
syfte att framja bolagets l&ngsiktiga vérdeskapande. Den rorliga ersattningen far hdgst uppga till 25 % procent av
fast 16n och ska faststallas per verksamhetsar.

Styrelsen skall varje ar dverviga om ett aktie- eller aktiekurs anknutet incitamentsprogram ska foreslas
arsstamman eller inte, Det &r &rsstamman soem beslutar am sadana incitamentsprogram,

Villkoren for icke-monetira férmaner, pensioner, uppsagning ech avgangsvederiag

Pensioner
teadningen och verkstallande direktbren har ratt till premiebestdmd pension.

Uppsagning och avaangsvederiag

For verkstdllande direkiéren ar uppségningstiden fran foretagets sida 12 méanader och fran individens sida 6
méanader. For ledningspersoner & uppségningstiden fran féretagets sida 6 manader och fran individens sida 6
manader. Dessufom kan verkstéllande direktdren i vissa fall, under férutsétining att det &r féretaget som sagt upp
anstéliningen, erbjudas 12 manadsidner. Styrelsen far franga dessa rikilinjer om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal fér det.

Bolagets atagande geniemot ledande befatiningshavare och verkstéllande direktéren kan uppga il hogst
3 435 817 SEK.



